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Eva Zanatta

(del luogo di lavoro) P.zza Borsa 3/b 31100 Treviso
0422-595283

0422-595673

eva.zanatta@tv.camcom.it

[taliana

10/10/1965

- 1991: assunzione presso la Camera di Commercio di Treviso, quale vincitrice di corso-
concorso indetto per la settima qualifica funzionale, profilo professionale “funzionario
addetto alle attivita promozionali”;

- 1992: inquadramento nella qualifica di “Responsabile dell'Ufficio Industria Turismo
Ambiente”

- incarichi assegnati: gestione e coordinamento delle risorse umane operative presso
I'Ufficio; proposta, progettazione e realizzazione di iniziative di promozione dell’'economia
locale con particolare riferimento ai settori dell'Industria, dell’Artigianato, del Commercio e
del Turismo; progetti di ricerca e di sostegno in tema di Finanza e Credito; proposta,
gestione e realizzazione di concorsi per I'assegnazione di contributi alle pmi della provincia
per investimenti nei diversi ambiti aziendali; gestione, sia in termini amministrativi che in
termini contabili, della partecipazione dell’Ente ad azioni promozionali realizzate da
soggetti terzi (associazioni di categoria); gestione ed organizzazione delle attivita
connesse al rilascio delle licenze di panificazione e di macinazione (dal 1991 al 1996);
organizzazione e gestione delle attivita connesse all'applicazione della normativa
nazionale in tema di ambiente - MUD; Albo Nazionale delle imprese che effettuano la
gestione dei rifiuti — (dal 1994 al 2001);

- 1992: progettazione e sperimentazione, in collaborazione con I'Ufficio Europeo Brevetti ,
di attivita formative e di assistenza in tema di tutela della proprieta industriale,

propedeutiche alla costituzione di una struttura dedicata;
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1994: assegnazione dell'incarico di referente per le leggi 95/95 e 125/92 riguardanti,
rispettivamente, il sostegno all'imprenditorialita giovanile e femminile;

1998: implementazione del Nuovo Servizio di orientamento all'imprenditorialita e gestione
del Progetto di rete nazionale “Olimpo” per lo start-up d’impresa (Osservatorio Nuove
Imprese; Mappa delle opportunita imprenditoriali; censimento delle strutture e dei
programma formativi per potenziali imprenditori; sportello informativo)

1999: awvio e sviluppo del Servizio Intraprendo;

1999: gestione delle iniziative, in collaborazione con la Provincia e la Prefettura, per
facilitare il passaggio dalla lira all'euro per il periodo di riferimento;

2000: riconoscimento delle “specifiche responsabilita” ex art. 17 del CCNL/1999;

2000: assegnazione della responsabilita della segreteria del Comitato per I'imprenditoria
femminile e delle relative attivita;

2003: assegnazione dell'incarico per la gestione della BDA (Banca Dati Amministrativa
sulle agevolazioni concesse alle imprese a titolo “de minimis” ) con raccolta e registrazione
dei dati provenienti da tutti gli altri uffici della Camera;

2005: coinvolgimento nella gestione del progetto Equal — Elisir “Governare i processi di
passaggio generazionale” ( 2005-2009)

2006: sperimentazione dell’avvio di un sistema di CRM per la Camera di commercio;
2009: conferimento dell'incarico di Posizione Organizzativa “Area Promozionale Interna e
Servizi alla Nuova Imprenditoria” con funzioni di coordinamento degli Uffici Industria-
Turismo, Nuova Imprenditoria e Agricoltura

2008-2010: assegnazione degli incarichi relativi alla realizzazione del Programma
regionale per I'imprenditoria femminile e giovanile

2010: componente tecnico, in rappresentanza della Camera di Commercio, nella
Commissione per la valutazione dei progetti presentati nell'ambito del bando “Dai lavoro
alle tue passioni” promosso dalla sperimentazione Piano Locale Giovani dell’Area

Montebellunese

Camera di Commercio [.LA.A. di Treviso
P.zza Borsa 3/b

Ente di diritto pubblico (autonomia funzionale)

Diploma di maturita classica, conseguito nel 1984 presso I'lstituto Pio X di Treviso;
Laurea in scienze politiche — indirizzo economico — conseguita nel 1989 presso la Facolta
di Scienze Politiche di Padova, con votazione finale 110/110 con lode;

Corso di specializzazione in “Diritto, Economia e Politica delle Comunita Europee” anno



accademico 1991-1992, tenutosi presso il Dipartimento di Studi Internazionali
dell'Universita di Padova, conclusosi con la discussione di una tesi su “Accordi strategici

tra imprese e normativa comunitaria”

Corsi significativi - Stage formativo-informativo sulla legge 44/86 per I'imprenditoria giovanile

- Corso formativo per Dirigenti e funzionari (C.O. Gruppo srl)

- Corso “Dall'idea imprenditoriale al business plan” (Asseforcamere)

- Master in Euoprogettazione (AICCRE)

- Seminario “Strategie per lo sviluppo locale” (Fondazione Cuoa)

- Corso Olimpo sullo sviluppo dell'imprenditorialita (Asseforcamere)

- Corso “Formazione del personale addetto al supporto dellimprenditoria femminile
(Unioncamere Veneto)

- Corso “La comunicazione e la gestione delle relazioni per creare sviluppo” (Galgano)

- Percorso formativo su “La gestione delle risorse umane, gli appalti, le forniture nelle
Camere di Commercio” (CPV)

- Corso sulla normativa comunitaria sugli aiuti di stato (Eurosportello Veneto)

- Corso “Imprenditorialita duratura” (CUOA Impresa)

- Seminario “Marketing creativo:progettare nuovi prodotti in un mercato che cambia”
(Regione Veneto)

- Gruppi di miglioramento (CCIAA)

- Corso ‘Il passaggio generazionale tra il dire e il fare” (ENAIP)

- Corso “Monitoraggio e valutazione dei progetti promozionali” (INTRARES)

- Percorso formativo sullo sviluppo delle competenze manageriali (KAIROS)

Altri incarichi e competenze - componente con diritto/dovere di voto — con nomina da parte della Giunta camerale - delle
Commissioni tecnico-consultive dei Concorsi camerali per 'assegnazione di contributi alle
imprese

- componente esperto — con nomina da parte della Giunta camerale — del Comitato per
limprenditoria femminile (2000-2005)

- componente — in rappresentanza dell’Ente camerale — delle commissioni tecniche
costituite in Provincia per svariate iniziative (Credito turistico trevigiano, Concorso per idee
e progetti della giovane impresa di marca, Fondo creditizio per il sostegno alle imprese e
allinnovazione tecnologica, Fondo per i Consorzi fidi)

- componente del Comitato tecnico, costituito presso la Provincia di Treviso, per la stesura
e la pubblicazione di una Guida per giovani imprese

- componente, in rappresentanza dellEnte camerale, dei Tavoli di concertazione istituiti
presso la Provincia di Treviso per il coordinamento delle iniziative di promozione turistica

- componente, in rappresentanza dellEnte camerale, del Gruppo di lavoro sul’ambiente
operativo presso I'Unione regionale (1995-2000)

- componente del Gruppo di lavoro — interno alla Camera di Commercio di Treviso - per lo

sviluppo ed il miglioramento delle competenze del personale
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- incarichi di docenza occasionale e/o di interventi esterni nei temi connessi allo sviluppo
della nuova imprenditorialita o alla promozione dell'imprenditorialita femminile

- 2009 - 2010 gestione e monitoraggio progetto “Intervento straordinario a sostegno
dell'economia”

- stesura di articoli per 'Economia della Marca Trevigiana e per altre pubblicazioni camerali

- intervento al corso organizzato dalla Provincia di Treviso “Autoimprenditorialita”
(1 novembre 2010)

- intervento al corso organizzato dalla Provincia di Treviso e da Treviso Tecnologia

sull'avvio di nuove imprese (30 aprile 2010)

MADRELINGUA italiano

ALTRE LINGUE

francese — inglese

* Capacita di lettura buona
+ Capacita di scrittura buona
* Capacita di espressione orale buona
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